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INTRODUCCION: El siguiente informe ejecutiva tiene como proposito, presentar de
manera detallada las actividades que se desarrallaron durante el mes de (MARZO 2025),
le anterior dando cumplimiento a las actividades asignadas por el supervisor del contrato,
para esto se describen las actividades realizadas y se adjunta registro fotografico, para
la ejecucitn del contrato con un plan de trabajo organizado y relacionadas en el objeto
del contrato.

OBJETO DEL CONTRATO:PRESTAR LOS SERVICIOS COMO GUARDIAN
AMBIENTAL EN LA SECRETARIA DE AMBIENTE ¥ DESARROLLO SOSTENIBLE,
CON EL FIN DE APOYAR LA REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES ASOCIADAS AL

* PROYECTO “IMPLEMENTACION DE LA POLITICA PUBLICA DE PROTECCION

ANIMAL DEL DEPARTAMENTC DEL VALLE DEL CAUCA - UN VALLE ANIMALISTA ™
ACTIVIDADES Y OBLIGACIONES DEL CONTRATO
ACTIVIDAD 1. Acompaiiar, apoyar y representar a la secretaria de Ambients ¥

' Desarrollo sostenible de la Gobernacidn del Valle de Cauca ante las diferentes

mesas de trabajo y eventos en los qQue se requiera su apoyo, seglin como sea
direccionado por la supervisién y en el marco del proyecto objetivo del contrato.

Farticipé, como guardiana ambiental de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible del comregimiento de La Buitrera. en la reunién inicial, presencial en Ia
oficina de la secretaria con la Secretaria Francia Obando ¥ 5U equipo de trabajo.
Durante este encuentro, presentamos dimos a conocer nuestras habilidades,
destrezas y estudios realizados. Esto ayudd a los asistentes a entender mejor la
naturaleza y el alcance de nuestra gestién ambiental Ademas, se identifics el perfil
de cada uno de los contratistas, y asi se ajustaran a las necesidades especificas del
trabajo. La reunion también fue clave para conocer y entender la dindmica de trabajo

« que seguiriamos en este periodo, lo que nos ayudaria a establecer objetivos claros,

definir responsabilidades y coordinar esfuerzos para garantizar el éxitc de las
actividades programadas.




Participé como guardiana ambiental de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible del corregimiento de La Buitrera, participé en una reunion virtual con el
enlace administrativo Felipe Molina, donde se nos explicé detalladamente el
procedimiento adecuado para la presentacion de las cuentas de cobro de este mes.
Durante la sesidn, se abordaron aspectos clave como la correcta preparacion y
presentacién de los documentos, la importancia de la precision en la informacion
financiera y las fechas limite para la entrega. Ademas, se enfatizd la necesidad de
cumplir con los procedimientos establecidos para evitar errores y garantizar (a
transparencia en la gestion de los recursos. Este tipo de capacitaciones refuerza
nuestro compromisc con la sostenibilidad y el desarrolio ambiental en nuestra
comunidad, asegurando gque las acciones emprendidas se realicen de manera

o Participé como guardiana ambiental de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible del corregimiento de La Buitrera, participé en una reunién virtual
Desde la Subdireccién Técnica liderada por la doctora Audrey Bahamon vy el
proceso financiero liderado por Francisco Soto, invitamos a todos los nuavos
contratistas a la capacitacion sobre la presentacion de la Cuenta No. 1, con el
fin de que puedan realizar el proceso de forma correcta y oportuna, optimizando
los tiempos de presentacion y revision.




ACTIVIDAD 2. Realizar talleres y charlas para educar a la comunidad sobre la
politica publica de proteccién animal, sus objetivos y la importancia de la
conservacion de la fauna.

= Realicé como guardiana ambiental de |a Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible del corregimiento de La Buitrera, con mis compafieros en la
implementacién de un plan de trabajo enfocado en educar a la comunidad
sobre la politica pablica de proteccién animal. Este plan incluyd la organizacian
de charias y talleres dirigidos a informar a los residentes sobre los objetivos de
dicha politica y resaltar la importancia de conservar la fauna local. Estas
actividades buscan fomentar una mayor conciencia y responsabilidad en g
comunidad respecto al bienestar animal y la preservacion de nuestre entorno
natural




- Participé Como guardiana ambiental de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo
Sostenible del corregimiento de La Buitrera, colabore con mis compafieros en
la implementacién de una estrategia de educacion comunitaria enfocada en la
politica plblica de proteccion animal y la conservacion de la fauna, Esla
iniciativa consistié en la distribucitn de folletos informativos durante talleres y
actividades realizadas en pargues, colegios y otros lugares concurridos por |a
comunidad. El objetivo principal fue sensibilizar a los residentes sobre la
importancia de proteger a los animales y preservar la biodiversidad local,
fomentando practicas responsables y alineadas con las politicas pablicas
vigentes.

- Participé como guardiana ambiental de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible del corregimiento de La Buitrera, parficipé en un taller de
capacitacion sobre la biodiversidad del ecosistema de la Laguna de Sonso,
dirigido a la comunidad y a estudiantes del SENA. Durante este evento, tuve la
oportunidad de presentar a los asistentes la politica publica de proteccion
animal en Colombia, destacando sus objetivos y la importancia de conservar la
tauna local. Esta politica busca garantizar el bienestar animal y promover
practicas que respeteny protejan a las especies, alineandose con las iniciativas
de conservacion de ecosistemas como la Laguna de Sonso.




ACTIVIDAD 3. Apoyar iniciativas comunitarias rulares y urbanas que aporten al
* fortalecimiento ambiental como restauracion y reforestacion, segiin como sea
direccionado por la supervision ¥ en el marco del proyecto objetivo del contrato

Asisti como guardiana ambiental de la Secretaria de Ambiente y Desarrollo Sostenible
del corregimiento de La Buitrera. participe en la jornada de limpieza ¥ embellecimiento
de la ribera del rio Cali, en el sendero de |a calle 25 con Avenida 2da Norte, frente a
la Clinica de los Remedios. E| objetivo fue mejorar el drea ¥ sensibilizar a Ia
comunidad sobre la importancia de proteger nuestros recursos hidricos, Durante la
actividad, recolectamos 100 kilogramos de residuos no aprovechables. contribuyendo
a la preservacion del ecosistema urbana y fomentando la participacitn activa por un
ambiente mas sostenible.

-Agisti Como guardiana ambiental de Ia Secrefaria de Ambiente y Desarrallo
Sostenible del corregimiento de La Buitrera, en la jornada de reforestacién en el sector



_paso de la bolsa en Jamundi. Durante la actividad, se realizd la siembra de 100
especies arboreas nativas, entre las que se destacan el aliso, el arrayan, y el
nacedero. con esta accibn en pro del medio ambiente busca contribuir a la
recuperacién de fuentes hidricas y el fomento de un entorno scstenible para las
futuras generaciones.

ACTIVIDAD 4. Seguir las directrices impartidas por el supervisor con el fin de

cumplir con los objetivos fijados por el Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion-MIPG.

-Participe como guardiana ambiental de la Secretaria de Ambiente y Desarrolio
Sostenible del corregimiento de La Buitrera, participe en las capacitaciones virtuales
programadas para la vigencia 2023, centradas en el "Trabajo en Equipo”, esencial
para alcanzar nuestros logros. La psicologa Maria Feranda Gonzalez fue la
facilitadora, brindandonos herramientas para mejorar la colaboracion, la com unicacion
y la resolucion de conflictos dentro del equipo. Esta capacitacion fortalecid nuestras
habilidades para trabajar de manera mas eficiente y coordinada, mejorando asi el
impacto de nuestras acciones ambientales.




-Participe como guardiana ambiental de la

Sostenible del corregimiento de La Buitrera, p
manejo de PQRS {Petficiones, Quejas, Recla
abordaron estrategias para gestionar efi
comunicacidn v optimizar
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importancia de integrar las sugerencias en nuestras acciones.
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Secretaria de Ambiente y Desarrollo
articipé en una reunidn virtual scbre el
mos y Sugerencias). En esta sesién, se
cientemente informes para mejorar |a
los tiempos de respuesta. Ademds, se destacd la



